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OSWIADCZENIE KANDYDATA
Prosze o zaznaczenie wiasciwych pol
A.  ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH W REKRUTACJI

[J wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb rekrutacji na stanowisko
............................................................. .przez FMS ,Spomasz” Pleszew S.A. zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L nr 119, str. 1).

B. ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH W PRZYSZtYCH REKRUTACJACH

O Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb przysztych proceséw rekrutacji przez FMS ,,Spomasz”
Pleszew S.A. zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L nr 118, str. 1) — na okres nie dtuzszy niz 3 lata.

C. ZGODY NA KONTAKT ,SPOMASZ” Pleszew S.A. Z BYLYMI PRACODAWCAMI W CELU UZYSKANIA OPINII O PRACOWNIKU

[0 wyrazam zgode na kontakt FMS ,Spomasz” Pleszew S.A. z bytymi pracodawcami w celu uzyskania opinii dotyczacej mojej

osoby zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony

0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
. dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L nr 119, str. 1).

Czytelny podpis - nazwisko i imie data

D. O ZAPOZNANIU SIE Z INFORMACJA DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogdlnego rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego Rady (UE) 2016/679 o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Rozporzadzenie).

informuje, iz:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest FMS ,Spomasz” Pleszew S.A. z siedziba w Pleszewie, ul. Stowackiego 14,
zarejestrowana w Krajowym Rejestrze Sadowym pod numerem KRS 0000130275 NIP: 6170001757 REGON: 250442862,
We wszelkich sprawach zwigzanych z przetwarzaniem Pana/Pani danych moze kontaktowac sie Pan/Pani za posrednictwem
poczty elektronicznej rodo@spomasz-pleszew.pl:

2) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda - na podstawie art. 6 ust 1 pkt a, b Rozporzadzenia - w celu przeprowadzenia
procesu rekrutacyjnego;

_3) odbiorca Pani/Pana danych osobowych beda pracownicy Dziatu Spraw Pracowniczych i Administracji, ewentualni posredni i
bezposredni przetozeni;

4) Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres trwania procesu rekrutacyjnego, a za Pani/Pana zgoda na
potrzeby przysztych rekrutacji, nie dtuzej niz 3 lata;

5) posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody w dowolnym
momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania (*jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody),
ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem;

6) ma Pan/Pani prawo wniesienia uwag do Administratora Danych gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych
Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO;

7) podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest wymogiem ustawowym, ich nie podanie uniemozliwia zawarcie umowy
bedacej podstawg zatrudnienia.

Czytelny podpis - nazwisko i imie data
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